Zatgcznik Nr 1

do Zarzgdzenia Nr OR.0050.9.2019
Burmistrza Gminy Trzebnica

Z dnia 28 stycznia 2019 r.

Harmonogram czynnosci w postepowaniu rekrutacyjnym
oraz postepowaniu uzupelniajacym do przedszkoli i oddzialow
przedszkolnych w szkotach podstawowych prowadzonych
przez Gming¢ Trzebnica

§1

Informacje ogélne

. Wychowanie przedszkolne obejmuje dzieci od poczatku roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 3 lata, do konca roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat. Wychowanie przedszkolne jest
realizowane w przedszkolach i oddziatach przedszkolnych w szkotach podstawowych.

. Dzieci szescioletnie (urodzone w 2013 roku) obowigzane sg odby¢ roczne przygotowanie
przedszkolne w oddziale przedszkolnym zorganizowanym w szkole podstawowej lub innej
formie wychowania przedszkolnego. Obowigzek ten rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku
szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 6 lat.

. Dzieci z odroczonym obowigzkiem szkolnym kontynuujg przygotowanie przedszkolne
w oddziale przedszkolnym w szkole podstawowe;.

. Dzieci pigcioletnie (urodzone w 2014 r.), dzieci czteroletnie (urodzone w 2015 r.) oraz

dzieci trzyletnie (urodzone w 2016 r.) maja ustawowe prawo do korzystania z wychowania
przedszkolnego.

. Dzieci urodzone w 2017 r. nie biorg udzialu w rekrutacji. Jednakze, rodzice mogg ubiegac
si¢ o przyjecie do przedszkola/oddziatu przedszkolnego w szkole dopiero po ukonczeniu
przez dziecko 2,5 lat.

. Kandydaci zamieszkali poza obszarem Gminy Trzebnica moga ubiega¢ si¢ o przyjecie
do danej placowki wychowania przedszkolnego dla ktérej organem prowadzacym jest
Gmina Trzebnica, jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego
1 uzupetniajacego Gmina Trzebnica nadal dysponuje wolnymi miejscami w tej placéwce.

§2

Bez postepowania rekrutacyjnego

. W postepowaniu rekrutacyjnym nie biora udziatu:

1) Dzieci juz uczeszczajace do przedszkoli 1 oddzialéw przedszkolnych w szkotach
podstawowych, majg one prawo kontynuowa¢ wychowanie przedszkolne na podstawie
deklaracji rodzicow* o woli kontynuowania wychowania przedszkolnego, w dane;j
placéwce w roku szkolnym 2019/2020. Deklaracje, o ktérej mowa powyzej rodzic
sktada w terminie 7 dni przed rozpoczeciem rekrutacji tj. pomiedzy 18, a 28 lutego
2019 r.

2) Dzieci szescioletnie zobowigzane do odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego
sg przyjmowane do oddzialu przedszkolnego tzw. klasy zerowej na podstawie
zgloszenia rodzicow dziecka do rocznego przygotowania przedszkolnego w oddziale
przedszkolnym w danej szkole obwodowej dziecka (zgodnie z obwodami szkoly




obowigzujacymi w Gminie Trzebnica). Termin sktadania zgloszen do oddzialu
rocznego przygotowania przedszkolnego: 1 — 31 marca 2019 r.

§3

Postepowanie rekrutacyjne

1. Na pozostale wolne miejsca w przedszkolach i oddziatach przedszkolnych w szkotach
podstawowych przeprowadza si¢ postepowanie rekrutacyjne.

2. Postepowanie rekrutacyjne odbywa si¢ na wniosek rodzicow w oparciu o kryteria,
o ktérych mowa ponizej w pkt. 4 i 10 ponizej oraz zgodnie z harmonogramem opisanym w
§ 6 pkt. 1 ponizej. Wniosek w/w moze by¢ ztozony do nie wiecej niz trzech wybranych
przedszkoli — rodzic okre$la w nim kolejno§¢ wybranych przedszkoli od najbardziej
do najmniej preferowanych. Kolejnos¢ ztozenia wnioskéw w terminach przewidzianych
w harmonogramie rekrutacji nie ma wptywu na kolejnos$¢ przyjec¢ dzieci.

3. Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana przez dyrektora
placowki. Dyrektor wyznacza przewodniczacego komisji rekrutacyjne;j.

I etap postepowania rekrutacyjnego.

4. W przypadku wigkszej liczby kandydatéw, niz liczba miejsc, na_pierwszym etapie
postepowania rekrutacyjnego sa brane pod uwagg tacznie nastgpujace kryteria okreslone

ustawg - Prawo o§wiatowe potwierdzone dokumentami:

NR Kryteria okreslone ustawg Dokumenty
— Prawo o§wiatowe odpowiednio potwierdzajace spelnienie wymagan
1. | wielodzietno$¢ rodziny kandydata — os$wiadczenie rodzica o wielodzietnosci rodziny
kandydata
2. | niepelnosprawno$¢ kandydata — orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
3. | niepelnosprawnos¢ jednego z rodzicow wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ lub
kandydata orzeczenie o niepelnosprawnosci lub o stopniu
4. | niepelnosprawno$¢ obojga rodzicéw niepetnosprawnosci lub orzeczenie réwnowazne
kandydata w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia
5. | niepelnosprawnos$¢ rodzenstwa 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
kandydata zatrudnianiu 0s6éb niepetnosprawnych (t.j. Dz.U. z
2018 1. 511 z p6zn. zm.)
6. | samotne wychowywanie kandydata w — prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy
rodzinie rozwod lub separacje, lub akt zgonu, lub
oswiadczenie rodzica 0 samotnym
wychowywaniu dziecka, lub o§wiadczenie rodzica
o niewychowywaniu zadnego dziecka wspdlnie z
jego rodzicem
7. | objecie kandydata piecza zastgpcza. — dokument poswiadczajacy objecie dziecka pieczg

zastgpczg zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca 2011
r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastgpezej (t.j. Dz.U. z 2018 r._poz. 511 z pdzn.
zm.)

Uwaga: wszystkie kryteria okreslone w pkt. 4 majg jednakowg warto§¢ — 30 pkt, za kazde
spetnione kryterium.




. Dokumenty urzedowe poswiadczajace kryteria okreslone w pkt. 4:

1) musza by¢ odpowiednio zlozone w oryginale, lub notarialnie po§wiadczonej kopii lub
w postaci urzgdowo poswiadczonego zgodnie z art. 76 a § 1 ustawy z dnia 14 czerwca
1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego odpilu lub wyliggu [ldokum/[1tu;

2) moga by¢ tez sktadane w postaci kopii poswiadczonej za zgodnos¢ z oryginalem przez

rodzica kandydata.

Oswiadczenia rodzica mogg by¢ sktadane na formularzach udost¢pnionych przez dang
placowke wychowania przedszkolnego.

Oswiadczenia rodzica, sklada si¢ pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za skladanie
fatszywych o$wiadczen. Skladajacy oswiadczenie jest obowigzany do zawarcia w nim
klauzuli nastgpujacej tresci: ,,JJestem $wiadomy odpowiedzialnosci karnej za zlozenie
fatszywego oswiadczenia” (art. 150 ust. 6 ustawy Prawo oswiatowe). Klauzula ta zastepuje
pouczenie organu o odpowiedzialnos$ci karnej za sktadanie falszywych oswiadczen.

. W przypadku braku potwierdzenia okolicznosci zawartych w oswiadczeniu, komisja
rekrutacyjna rozpatrujac wniosek, nie uwzglednia w przypadku kandydata kryterium, ktére
nie zostato potwierdzone, (czyli nie przyznaje za nie punktéw).

. W przypadku réwnorzgdnych wynikéw uzyskanych na pierwszym etapie postepowania
rekrutacyjnego lub jezeli po jego zakonczeniu dana placéwka wychowania przedszkolnego
nadal dysponuje wolnymi miejscami, przeprowadza si¢ II etap postepowania
rekrutacyjnego.

II etap postepowania rekrutacyjnego.

10. Na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego obowigzuja nizej wymienione: kryteria

lokalne, liczba punktéw za kazde z nich oraz dokumenty potwierdzajgce ich spetnienie:

Nr Kryteria lokalne Dokumenty Liczba
na drugim etapie postepowania potwierdzajace spelnienie punktéw
rekrutacyjnego kryterium
1 | Kandydaci, ktérych rodzice (lub rodzic | — za$wiadczenie o zatrudnieniu
samotnie wychowujacy kandydata) rodzicéw lub zaswiadczenie o
. .o i : . . . 10 pkt
pracuja zawodowo lub studiujg w studiowaniu w formie dziennej.
formie dziennej.
2 — dokument instytucji
Wskazanie objecia kandydata Wspomagajace) dz1§ck0 2
. potwierdzajacy koniecznos¢
wychowaniem przedszkolnym przez e } :
; ; . objecia dziecka wychowaniem
osrodek pomocy spotecznej, poradni¢ . 5 pkt
. . przedszkolnym lub poswiadczona
psychologiczno - pedagogiczng lub . .
inng instytucje wspomagajacg rodzing przez rodzica kopia tego
’ dokumentu za zgodnos$¢ z
oryginalem
3 | Rodzenstwo kandydata uczeszcza do — o$wiadczenie rodzicow 5 okt
tego samego przedszkola. p
Kandydat, ktérego miejsce ~ odwiad e rodzics
4 | zamieszkania do przedszkola nie oswiadczeme rodzicow 3 pkt
przekracza 3 km.
5 | Kandydat, ktéry w poprzednim roku — o$wiadczenie rodzicow
szkolnym brat udziat w rekrutacji i nie 2 pkt
zostal przyjety do tej placéwki.




11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

W razie uzyskania przez grupe kandydatéw réwnorzednych wynikéw na drugim etapie
postepowania rekrutacyjnego, brane jest pod uwage miejsce przedszkola na liscie
preferencji kandydata w porzadku od najbardziej do najmniej preferowanego okreslonego
we wniosku o przyjecie dziecka do przedszkola.

Jezeli liczba dzieci, ktérym Gmina Trzebnica ma obowigzek zapewni¢ mozliwosé
korzystania z wychowania przedszkolnego, zamieszkatych na obszarze Gminy,
zgloszonych podczas postgpowania rekrutacyjnego do oddzialu wychowania
przedszkolnego w gminnym przedszkolu/oddziale przedszkolnym w szkole, przewyzszy
liczbe miejsc, dyrektor przedszkola lub dyrektor szkoty podstawowej informuje
o nieprzyjeciu dziecka do przedszkola, oddziatu przedszkolnego w szkole podstawowe;j
Burmistrza Gminy Trzebnica.

Burmistrz Gminy Trzebnica wskaze pisemnie, nie pdzniej niz przed rozpoczeciem
postepowania uzupetniajgcego, rodzicom inne publiczne przedszkole, oddzial przedszkolny
w publicznej szkole podstawowej, ktére moga przyjac dziecko.

Dokumenty potwierdzajace spelnienie kryteriéw lokalnych sktada si¢ z uwzglgednieniem
zapiséw zawartych w § 3 pkt. 5,61 7.

Wyniki postgpowania rekrutacyjnego komisja rekrutacyjna podaje do publicznej
wiadomos$ci w formie imiennej listy dzieci zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych
do przyjecia.

Rodzice dzieci zakwalifikowanych do przyjecia sktadaja pisemne potwierdzenie woli
zapisu w przedszkolu/szkole, do ktdrej dziecko zostato zakwalifikowane.

Komisja rekrutacyjna przyjmuje dziecko do przedszkola/szkoty, jezeli zostato
zakwalifikowane do przyjecia i rodzice potwierdzili wole zapisu oraz podaje do publiczne]
wiadomosci liste¢ kandydatéw przyjetych i nieprzyjetych do przedszkola/szkoty.

§4

Postepowanie uzupelniajace

. Jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego dana placowka wychowania

przedszkolnego nadal dysponuje wolnymi miejscami prowadzi si¢ tzw. postepowanie

uzupelniajace.
W postepowaniu uzupelniajagcym stosuje si¢ przepisy, jak w postepowaniu rekrutacyjnym.

§5

Przyjecie dziecka w trakcie roku szkolnego

O przyjeciu dziecka do placéwki wychowania przedszkolnego w trakcie roku szkolnego,
jesli placéwka dysponuje wolnym miejscem decyduje dyrektor.

Jezeli przyjecie dziecka wymaga przeprowadzenia zmian organizacyjnych pracy placoéwki
powodujacych dodatkowe skutki finansowe, dyrektor placowki moze przyja¢ dziecko
po uzyskaniu zgody organu prowadzacego.



§6

Terminy w rekrutacji

1. Harmonogram czynno$ci w postepowaniu rekrutacyjnym oraz postepowaniu
uzupetniajgcym:
L.p. Termin Zadanie
| 1-31 ZYozenie wnioskow o przyjecie dziecka do danej placéwki wychowania
) marca 2019 r. przedszkolnego, wraz z wymagana dokumentacja.
Komisja prowadzi postepowanie rekrutacyjne, w ktéorym w
2 1-38 szczegOlnosci bada i weryfikuje, czy kandydaci na przedszkolaka spetniaja
) kwietnia 2019 r. - . ’
kryteria rekrutacyjne.
Komisja rekrutacyjna podaje wyniki postepowania rekrutacyjnego do
3. 10 kwietnia 2019 r. | publicznej wiadomosci w formie listy kandydatéw zakwalifikowanych i
kandydatéw niezakwalifikowanych.
Rodzic kandydata potwierdza poprzez oswiadczenie wole przyjecia
4 11-18 dziecka do placéwki wychowania przedszkolnego w formie pisemnego
' kwietnia 2019 r. . .
oswiadczenia.
Komisja rekrutacyjna podaje do publicznej wiadomosci listy
kandydatéw przyjetych i nieprzyjetych lub informacj¢ o liczbie wolnych
5. 26 kwietnia 2019 r. | miejsc. Dyrektor placowki niezwlocznie informuje pisemnie Burmistrza
Gminy Trzebnica o nieprzyjeciu dziecka do przedszkola, oddziatu
przedszkolnego w szkole podstawowej albo wolnych miejscach.
Burmistrz Gminy Trzebnica wskaze pisemnie, rodzicom dzieci
6 29 kwietnia nieprzyjetych do przedszkola/ oddziatu przedszkolnego w szkole inne
) - S maja 2019 r. publiczne przedszkole, oddziat przedszkolny w publicznej szkole
podstawowej, ktére moga przyjac dziecko.
Postepowanie uzupelniajace - prowadzi si¢ jezeli po przeprowadzeniu
7 6 maja - 7 czerwca | postepowania rekrutacyjnego dana placowka wychowania przedszkolnego
) 2019 r. nadal dysponuje wolnymi miejscami. Do postgpowania uzupetniajacego
stosuje si¢ przepisy, jak w postepowaniu rekrutacyjnym.
ZYozenie wnioskow o przyjecie dziecka do danej placowki wychowania
przedszkolnego, wraz z wymagang dokumentacja. Wniosek rodzica
6—10 wszczyna postepowanie uzupelniajace. Wniosek moze by¢ ztozony do
8. maja 2019 r. nie wigcej niz trzech wybranych publicznych placéwek wychowania
) przedszkolnego  (publiczne  przedszkole, oddzial ~ wychowania
przedszkolnego w publicznej szkole podstawowej lub publiczna inna forma
wychowania przedszkolnego).
Komisja prowadzi postepowanie uzupelniajace, w szczegdlnosci bada i
9 13-24 weryfikuje, czy kandydaci spetniajg kryteria rekrutacyjne
‘ maja 2019 r. ’ '
Komisja rekrutacyjna podaje wyniki postepowania uzupetniajgcego do
10. 29 maja 2019 r. publicznej wiadomosci w formie listy kandydatéw zakwalifikowanych
i kandydatéw niezakwalifikowanych.
11 29 -31 Rodzic kandydata potwierdza wole przyjecia dziecka do placowki
) maja 2019 r. wychowania przedszkolnego w formie pisemnego oswiadczenia.
Komisja rekrutacyjna podaje wyniki postepowania uzupelniajacego
12. 3 czerwca 2019 do publicznej wiadomosci w formie listy kandydatéw przyjetych

i kandydatéw nieprzyjetych.




§7

Odwolanie od rozstrzygnie¢ rekrutacyjnych

p—

Rodzicom kandydata przystuguje prawo do odwolania si¢ od rozstrzygnieé¢ komisji.

2. Pierwszy etap procedury odwolawczej przewiduje w terminie 7 dni od dnia podania
do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych 1 kandydatéw nieprzyjetych
mozliwo$¢ wystgpienia rodzica kandydata do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem
o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia dziecka do danej placéwki wychowania
przedszkolnego. Komisja jest zobowigzana do sporzadzenia pisemnego uzasadnienia w
terminie 5 dni od dnia wystapienia przez rodzica kandydata z wnioskiem. Uzasadnienie
zawiera przyczyny odmowy przyjecia, w tym najnizszg liczbe punktéw, ktéra uprawniata
do przyjecia, oraz liczbe punktéw, ktéra kandydat uzyskat.,

3. Rodzic kandydata po zapoznaniu si¢ z uzasadnieniem moze wnie$¢ do dyrektora placowki
wychowania przedszkolnego odwotanie od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej,
w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia. Dyrektor rozpatruje odwotanie
od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania
i dorgcza swoja decyzje rodzicowi kandydata.

4. Drugi etap procedury odwolawczej obejmuje skarge do Sadu Administracyjnego.

Rodzic, ktéry nie zgadza si¢ z decyzja dyrektora (podtrzymujacg stanowisko komisji

rekrutacyjnej), jest uprawniony do wniesienia skargi do Wojewddzkiego Sadu

Administracyjnego w terminie 30 dni od dorgczenia rozstrzygni¢cia, za posrednictwem

dyrektora (art. 53 § 1 ustawy z dnia 30 sierpnia 2002 r. - Prawo o postgpowaniu przed

sgdami administracyjnymi).

§8
Wzory dokumentéw niezbednych przy kontynuacji wychowania przedszkolnego
oraz rekrutacji

1. Wzory dokumentéw sg dostgpne w sekretariatach i na stronach internetowych przedszkoli
i szko6t podstawowych:

a) deklaracja rodzicow o woli kontynuowania wychowania przedszkolnego,

b) zgloszenie dziecka do oddzialu rocznego przygotowania przedszkolnego
w szkole,

c) wniosek o przyjecie dziecka do oddziatu przedszkolnego w przedszkolu/szkole,

d) oswiadczenie woli przyjecia dziecka w przedszkolu/szkole (po zakwalifikowaniu
przez komisje rekrutacyjng),

e) oswiadczenia rodzicéw potwierdzajgce spetnianie kryteriow.

*Tlekro¢ w dokumencie wymienia si¢ rodzicéw, nalezy przez to rozumie¢ réwniez opiekunéw prawnych dziecka.



